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Résumé

Cette revue de la littérature scientifique (1990—2024), conduite dans le cadre de la Chaire
Argent, inégalités et société de I'NRS-ChA, documente les pratiques financieres des
personnes immigrantes, principalement au Canada et dans des contextes comparatifs
internationaux. S'appuyant sur des travaux issus de la sociologie, de I'é€conomie, de
I'anthropologie et des sciences de la gestion, la synthése dégage quatre constats
transversaux : le role central de l'intégration économique comme levier d'inclusion sociale
; la prédominance de facteurs structurels (statut d'immigration, revenu, niveau
d'éducation, durée de résidence, genre) sur les explications d'ordre strictement culturel ;
la forte dimension transnationale des pratiques, notamment a travers les transferts de
fonds (rémittences) ; et la persistance d'obstacles systémiques a l'accés aux services
financiers formels (discrimination au crédit, barriéres linguistiques, méfiance
institutionnelle, absence d'historique de crédit). La revue documente également le recours
a des pratiques financiéres informelles (ie. tontines, réseaux d'entraide communautaires,
crédit familial) comme réponses rationnelles aux exclusions structurelles. La dimension
genrée traverse l'ensemble des thématiques abordées : les femmes immigrantes
cumulent des désavantages spécifiques tout en développant des stratégies de résilience
économique propres. La revue conclut sur une lacune documentaire importante : les
études spécifigues au Québec demeurent rares, ce qui plaide en faveur du
développement de recherches empiriques.

Mots clés :

Intégration économique des immigrants - Pratiques financiéres et transferts de fonds -
Exclusion financiére et obstacles structurels - Genre et immigration - Finance informelle
et inclusion bancaire

Abstract

This review of the scientific literature (1990-2024), conducted under the auspices of the
Chair in Money, Inequalities, and Society at INRS-ChA, documents the financial practices
of immigrants, primarily in Canada and in comparative international contexts. Drawing on
research from sociology, economics, anthropology, and management sciences, the
synthesis reveals four cross-cutting findings: the central role of economic integration as a
lever for social inclusion; the predominance of structural factors (immigration status,
income, education level, length of residence, gender) over strictly cultural explanations;
the strong transnational dimension of practices, particularly thru remittances; and the
persistence of systemic barriers to accessing formal financial services (credit
discrimination, language barriers, institutional mistrust, lack of credit history). The review
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also documents the use of informal financial practices (ex. tontines, community support
networks, family credit) as rational responses to structural exclusions. The gender
dimension permeates all the themes addressed: immigrant women accumulate specific
disadvantages while developing their own economic resilience strategies. The review
concludes with a significant documentation gap: studies specific to Quebec remain rare,
which justifies the development of empirical research.

Key Words:

Economic integration of immigrants - Financial practices and remittances - Financial
exclusion and structural barriers - Gender and immigration - Informal finance and
banking inclusion
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Introduction

Cette revue de la littérature vise a faire le point sur les travaux académiques portant sur les
pratiques économiques des personnes immigrantes en lien avec les institutions financiéres.
Elle poursuit deux objectifs principaux :
1. Cerner les pratiques financiéres formelles et informelles des personnes immigrantes, leurs
besoins ainsi que leurs priorités.
2. Identifier les freins et obstacles que les personnes nouvellement arrivées au pays
d’accueil rencontrent dans leurs rapports avec les services financiers.

La recension s’appuie sur une recherche bibliographique réalisée principalement via Google
Scholar couvrant la période 1990-2024. Ce champ d’études étant a la croisée de plusieurs
disciplines - sociologie, économie, anthropologie, gestion, éducation et psychologie - cette
synthése ne prétend pas a I'exhaustivité. Elle met toutefois 'accent sur les travaux récents issus
d’approches sociologiques, économiques et anthropologiques. En complément, un tableau en
annexe présente une synthése des principales études recensées, incluant des informations sur
le lieu de I'étude, les pays d’origine des personnes interviewées, la méthode utilisée, et la taille
des échantillons.

Constats transversaux
Quatre constats majeurs traversent 'ensemble des écrits analysés :

1. Peu d’études spécifiques au Québec : Alors que plusieurs recherches portent sur les
personnes immigrantes de I'Ontario et de la Colombie-Britannique, les études réalisées
au Québec demeurent peu nombreuses. A I'échelle internationale, les Etats-Unis et
I'Allemagne sont les pays les plus documentés.

2. Roéle central de I'’économie dans l’intégration : L’intégration économique des
personnes immigrantes, mesurée par l'accés au marché du travail, au logement, a
I'éducation et a la sécurité financiére, est reconnue comme un levier important pour leur
inclusion sociale. Le revenu, I'épargne et la détention d’actifs sont des indicateurs clés de
cette intégration (Agius Vallejo et Keister, 2020 ; Djogbenou et al. (2024) ; Paulson et al.,
2006).

3. Importance des facteurs structurels : Plusieurs études insistent sur la nécessité de
dépasser les explications culturalistes pour analyser les pratiques économiques des
personnes immigrantes. Cette revue de littérature rend compte des dénominateurs
communs a de nombreuses études en regard des facteurs qui influencent concrétement
les pratiques économiques des personnes immigrantes et leur intégration a la société
d’accueil, tels que la durée de résidence, le statut d’immigration, le statut socio-
économique, le genre et le niveau d’éducation. Certes, la culture d'origine, incluant la
religion, influence leurs pratiques financiéres, mais elles s’articulent aux conditions de vie
matérielles du pays d’accueil. On pense, par exemple, au niveau de vie de la société
d’accueil relativement a celle du pays d’origine, aux équivalences/reconnaissances de



dipldmes, aux mesures et politiques d’intégration, a la formation linguistique, a 'accés et
aux barriéres a I'emploi, aux services financiers, aux soins de santé, etc.

Par ailleurs, les nouveaux arrivants et arrivantes font face a de nombreux obstacles dans
leur intégration économique et financiére : une discrimination au crédit et a 'emploi, des
barriéres monétaires, un manque de documents officiels, la nhon-maitrise de la langue, de
faibles revenus, une méfiance et une méconnaissance du systéme bancaire, parmi les
obstacles les plus fréquemment documentés. Soulignons enfin que la distinction entre le
comportement des personnes immigrantes de toutes origines et celui des citoyens et
citoyennes nés au Canada en regard des pratiques financiéres s'atténue avec le temps
d'installation (Carroll et al., 1994) ; Fernandez, 2011).

4. Forte dimension transnationale : Les personnes immigrantes maintiennent des liens
étroits avec leur pays d’origine, notamment a travers les transferts d’argent (rémittences).
Ces transferts répondent a des logiques économiques, sociales et identitaires, et peuvent
affecter la capacité d’accumuler des actifs dans le pays d’accueil. Par ailleurs, dans le
pays d’accueil, les nouveaux arrivants et arrivantes comptent souvent sur les réseaux
culturels et communautaires pour assurer leur intégration sociale et économique. Ces
réseaux constituent un support essentiel, a travers l'aide qu’ils offrent pour comprendre le
systéme dans le pays d’accueil, pour trouver un emploi ou pour avoir recours aux réseaux
de crédits informels.

1. Le projet migratoire

1.1 Les facteurs qui incitent a partir

L’immigration en direction de 'Amérique du Nord peut étre provoquée par l'instabilité politique et
les préoccupations en matiére de sécurité (Lopez et Wiliams, 2023). Par exemple, les
turbulences politiques et linstabilité de Hong Kong expliquent, en bonne partie, les vagues
migratoires chinoises a Vancouver de la fin du 19e siécle (Edgington et al., 2017). Les immigrants
et immigrantes d’Afrique ont aussi été nombreux a fuir des régions marquées par des troubles
politiques, des conflits ou des persécutions. (Kyeremeh et al., 2021).

1.2 Les facteurs d’attraction du pays d’accueil

Le contexte politique, économique et culturel du Canada est pergu trés positivement par les
personnes qui souhaitent quitter leur pays pour s’y installer. Soulignons que les politiques
d’immigration du Canada sont axées sur un systéme de sélection basé sur un systéme de



pointage (scolarité, age, etc.), ce qui attire certains travailleurs et travailleuses qualifiés
d’Amérique latine (Barbosa, 2009) ou d’Afrique, par exemple (Kyeremeh et al., 2021).

Le Canada attire aussi les personnes immigrantes par son niveau de vie éleve, son faible niveau
de chdmage (Bélanger et al., 2021) et la stabilité économique qui offrent une sécurité pergue
comme supérieure a celle des pays d’origine de certaines personnes migrantes, telles que des
personnes issues de Chine (Edgington et al., 2017), ou du Brésil (Barbosa, 2009). Pour bon
nombre de personnes migrantes, dont celles venues de certains pays d’Afrique, la migration au
Canada donnerait accés a un meilleur niveau de vie et des salaires plus élevés (Kyeremeh et al.,
2021). La diversité culturelle et linguistique du Québec et les politiques favorisant la préservation
de lidentité des personnes immigrantes sont pergus par d’autres, notamment les Brésiliens
(Barbosa, 2009) comme étant tres positifs.

Une volonté d’améliorer sa vie et celle des futures générations

Au-dela de salaires plus élevés, le Canada attire les personnes immigrantes de plusieurs origines
en quéte de mobilité sociale, via des opportunités éducatives qui permettraient d'offrir de
meilleures perspectives professionnelles (Edgington et al., 2017). Ce projet de vie concerne non
seulement la premiére génération de personnes immigrantes, mais aussi les générations
suivantes. En effet, les personnes migrantes de diverses origines aux Etats-Unis évaluent leur
succes financier non seulement en termes de richesse personnelle, mais également en fonction
de leur capacité a subvenir aux besoins des générations futures, et a améliorer I'éducation, les
soins de santé et la qualité de vie de la prochaine génération (Lopez et Williams, 2023).

Rejoindre une communauté déja existante

Dans la littérature sur 'immigration en Amérique du Nord, on observe souvent que la présence
de membres de la famille ou d’'une communauté issue du pays d'origine est un aspect favorisant
le projet migratoire et le choix de la destination. En effet, le désir de réunification familiale (Lépez
et Williams, 2023), la présence d’'une communauté déja établie, I'existence de réseaux de
connexions (Barbosa,2009) et I'omniprésence du multiculturalisme dans certaines grandes villes
canadiennes notamment, non seulement encouragent, mais facilitent aussi I'arrivée dans un
nouveau pays (Edgington et al., 2017).

1.3 Les temporalités du projet migratoire

Les mouvements migratoires sont souvent motivés par différentes ambitions, a la fois sur le court
et le long terme. Les projets d’'immigration différent selon le projet de retourner dans le pays
d’origine ou non. La typologie établie par Bélanger et al. (2021) par exemple, montre que la
migration des Frangais et Frangaises au Québec correspond a quatre différents projets
migratoires : exploration, établissement, circulation et retour. Ainsi, certaines personnes
immigrantes s'installent seulement temporairement avec l'intention de retourner dans leur pays
d’origine aprés avoir accumulé des fonds et ajustent alors leurs comportements financiers, tels
que I'épargne et I'investissement dans cette logique (Agius Vallejo et Keister, 2020). S’il y a une
volonté de retour, ces personnes cherchent a accumuler un capital économique qui peut avoir



une plus grande valeur dans leurs pays d’origine, tel que le montre aussi I'étude de Kelly et Lusis
a propos des personnes issues des Philippines venues au Canada (2006).

Certains projets migratoires sont motivés par une volonté d’installation permanente et
d’intégration dans le pays d'accueil avec pour objectifs la poursuite d’études supérieures,
'obtention d’'un emploi rémunéré, I'obtention de la citoyenneté canadienne et la planification de
la retraite sur place (Kyeremeh et al., 2021). Sur le long terme, la volonté d'une installation
permanente ou d’un retour dans le pays d’origine exerce une influence déterminante sur les
pratiques économiques des personnes immigrantes de toutes origines. La perspective d’'une
installation, définitive ou non, conditionne les comportements dans le pays d'accueil (Dalgleish,
2008).

2. Déterminants des pratiques
financiéres des personnes
immigrantes

Les personnes d'immigration récente ne sont pas une catégorie homogéne et plusieurs variables
semblent exercer une influence sur leurs pratiques financiéres'.

2.1 Le statut d’immigration

Le statut d'immigration exerce une influence majeure sur les pratiques économiques. Les « sans
papiers » rencontrent des obstacles pour accéder aux institutions financiéres, limitant leur
capacité d’accumuler du patrimoine et de transférer de I'argent (Agius Vallejo et Keister, 2020).
Les personnes non naturalisées aux Etats-Unis, notamment, sont moins susceptibles d’avoir un
compte bancaire (Amuedo-Dorantes, 2006), un compte d’épargne ou des actions que les
personnes immigrantes naturalisées (Abdul-Razzak et al., 2015).

2.2 Le revenu et le niveau d’éducation

Les comportements financiers sont aussi déterminés par le revenu et I'éducation, en plus de la
religion et d’autres facteurs culturels (Hamin et al., 2018, Tung et al., 2014). Le niveau d’éducation
est une variable trés influente. La probabilité de détenir un compte courant, par exemple,

1 Certaines caractéristiques semblent par ailleurs étre des freins a 1’intégration économique.



augmente significativement avec celui-ci, et le méme effet est observable pour les différents types
d’actifs financiers et de biens durables tels que 'immobilier, comme le montrent des recherches
sur les personnes immigrantes de toutes origines aux Etats-Unis (Abdul-Razzak et al., 2015 ;
Keister et al, 2020). Dans ce pays, I'’éducation, mais aussi la valeur nette des actifs et le revenu
du ménage seraient les caractéristiques les plus importantes dans la probabilité d’avoir un compte
d’épargne ou un compte courant chez les personnes immigrantes (Singer et Paulson, 2004).

Par ailleurs, I'éducation influence aussi la participation financiére dans le pays d’origine, comme
nous le verrons (Abdul-Razzak et al., 2015). Les transferts d’argent (voir section 3), par exemple,
sont influencés par le capital économique, culturel et social des immigrants et immigrantes, c’est-
a-dire par la capacité d’envoyer des fonds dans le pays d’origine. Par extension, un haut niveau
d’éducation est donc un facteur encourageant les transferts d’argent, comme le montre une étude
portant sur des personnes immigrantes africaines au Canada (Loxley et al., 2015).

2.3 Le genre

La variable de genre est aussi étudiée dans les pratiques économiques des personnes issues de
limmigration. De maniére générale, I'intégration économique des femmes immigrantes semble
étre d’autant plus complexe qu’elles font face a un double désavantage du fait d’étre immigrantes
et femmes. Elles sont plus nombreuses a occuper des emplois précaires pour lesquels elles sont
surqualifiées (Birgier et Bar-Haim, 2023). De plus, il semblerait que les normes culturelles de
genre dans certaines communautés immigrantes avec des dynamiques conjugales traditionnelles
constituent aussi un obstacle a leur intégration économique dans les pays d’accueil (Birgier et
Bar-Haim, 2023).

Or, I'expérience de 'immigration peut parallélement contribuer a bouleverser et a faire évoluer
les réles de genre traditionnels. En effet, 'immigration peut amener les femmes sur le marché du
travail et amener les hommes vers des emplois moins qualifiés que ce a quoi ils aspirent, ce qui
a pour conséquence de réduire le décalage et d’établir une certaine balance des pouvoirs entre
conjoints au sein du foyer. En témoignent des études portant sur des couples japonais aux Etats-
Unis (Yasuike, 2011) ou des Taiwanais aux Etats-Unis (Gu, 2019). L’entrée sur le marché du
travail et I'apport économique des femmes dans le ménage permettraient alors a celles-ci
d’obtenir plus de pouvoir, notamment dans la prise de décision, y compris dans la gestion des
finances du ménage (Gu, 2019). Plus globalement, I'entrée des femmes sur le marché du travail
suite a I'immigration ainsi que leur contribution financiére permettent une amélioration de leur
statut dans le foyer, méme si des dynamiques patriarcales y persistent (Gu, 2012). Les
recherches tendent a montrer que cette situation contribuerait a des relations plus égalitaires, tel
que l'observe Yasuike dans une revue de la littérature (2011). Aussi, l'influence de la culture
occidentale, imprégnée d’'un idéal d’égalité des genres, augmenterait la volonté d’égalité dans le
ménage des femmes immigrantes (Gu, 2019). Néanmoins, dans le cas de nombreuses
communautés immigrantes du Japon (Yasuike, 2011) ou du Mexique aux Etats-Unis (Baker,
2004), le modéle patriarcal n’est pas pour autant abandonné. Les femmes conservent leur
« devoir de mére » et les hommes demeurent les pourvoyeurs.



La question de la gestion des finances des ménages dans les familles immigrantes semble, elle
aussi, genrée. Dans de nombreux cas les normes patriarcales maintiennent les hommes dans
leur role de pourvoyeur principal et les femmes, prioritairement responsables des taches
domestiques et éducatives. En 'occurrence, dans le cas des Taiwanaises aux Etats-Unis, ces
derniéres s’occupent non seulement des enfants et des tdches ménagéres, mais aussi de la
gestion quotidienne des finances de la famille (Gu, 2019). L’étude de Hsiao Li (2010) sur les
couples d'immigrants taiwanais au Canada fait des observations similaires. Les femmes prennent
les décisions concernant les dépenses quotidiennes dans le prolongement des roles
traditionnellement assignés aux femmes en tant que gardiennes du foyer. Les dépenses
quotidiennes sont définies comme des « affaires de femmes » (Hsiao-Li, 2010). Cependant les
décisions financiéres « plus importantes », telles que les décisions relatives a 'achat de biens
immobiliers et celles relatives a I'achat de biens haut de gamme, relévent des hommes qui y
exercent un véto. La prise de décision au sujet des dépenses du ménage est davantage une
tache domestique (avec ce qu’elle comporte de répétitif et astreignant) qu’un réel pouvoir accordé
aux femmes, car ces décisions sont banalisées contrairement aux décisions qualifiées de « plus
importantes » qui sont attribuées aux hommes (Hsiao-Li, 2010). En somme, cette étude illustre
la fagcon dont, dans le cas des couples arrivant de Chine au Canada, la répartition des prises de
décision releve des rbles familiaux de genre, plutét qu’a l'apport économique respectif des
hommes et des femmes au sein du ménage (Hsiao-Li, 2010).

2.4 La concentration ethnique

Certaines études montrent que la concentration géographique des personnes immigrantes d’'une
méme culture peut avoir des conséquences importantes sur le rythme d’adaptation économique
et social (Abdul-Razzak et al., 2015). Résider dans des communautés a forte concentration
ethnique semble parfois isoler les nouveaux arrivants du reste de la société, et réduire leur
participation aux marchés financiers aux Etats-Unis notamment. (Osili et Paulson, 2015 ; Paulson
et al., 2006).

2.5 La religion et I'argent

Les grandes traditions religieuses influencent grandement le rapport a I'argent qu’entretiennent
les individus et les communautés. Elles influencent, au Canada et ailleurs, les décisions
financiéres a travers les enseignements doctrinaux et les pratiques socioculturelles (Dilmaghani,
2019). Certaines études montrent que la religion acquiert parfois de nouvelles significations au
cours du processus de migration, soit parce qu’elle fournit une identité forte a laquelle s’ancrer
aprés une expérience migratoire déstabilisante, soit parce que la religion devient représentative
de I'héritage culturel de maniere plus générale, comme le montre le cas des personnes
immigrantes d’Asie en Australie et au Canada (Hamin et al, 2018). Dans le contexte de
limmigration, il convient alors de prendre en compte cette variable pour comprendre les pratiques
économiques des personnes immigrantes.



Klaubert (2010) montre qu’il existe une relation positive entre le comportement d’épargne d’'un
individu et sa religion aux Etats-Unis, c’est-a-dire que les personnes religieuses et celles qui
fréquentent plus souvent I'église ont une propension plus élevée a épargner. Selon Hamin, ces
taux d’épargne plus élevés s’expliqueraient par des croyances religieuses qui encouragent des
valeurs, comme la prudence financiére et la responsabilité (Hamin et al., 2018). Si cette
observation est généralisée a toutes les religions, il apparait dans la littérature que les différentes
religions, a travers leurs différents enseignements, peuvent avoir des influences variées sur les
pratiques économiques.

Dans le cas de lislam, et ce, contrairement aux autres religions (Tung et al., 2014), ces
enseignements sont explicites dans la charia : la prohibition islamique des intéréts guide de
nombreuses personnes musulmanes pratiquantes a éviter les hypothéques et les pratiques
bancaires conventionnelles, préférant les services bancaires islamiques conformes a la charia
(Dilmaghani, 2019).

Dans le cas du christianisme, les enseignements autour de l'importance des bonnes actions, de
'autonomie et du non-gaspillage indiqueraient des comportements économiques visant a ne pas
dilapider I'argent (Tung et al., 2014). Aussi, parmi les personnes immigrantes chrétiennes a bas
revenus, on observe une surutilisation des comptes épargnes au Canada et en Australie (Tung
et al., 2014). Aux Etats-Unis, les données indiquent que les personnes se disant protestantes
épargnent moins que les catholiques (Klaubert, 2010). Les personnes protestantes seraient, par
ailleurs, plus enclines a favoriser I'accession a la propriété plutdét que les investissements
financiers et 'accumulation patrimoniale suivant leurs valeurs de modestie (Dilmaghani, 2019).
Dans le cas du judaisme, on remarque que les individus s’identifiant a cette religion semblent
épargner plus frécquemment et des montants plus élevés que les autres groupes (Klaubert, 2010).
Il est aussi observé que les personnes de confession juive, préférant souvent les biens
transportables aux biens fixes, affichent des taux d’accession a la propriété moins élevés, mais
des revenus de placement plus importants (Dilmaghani, 2019). Chez les bouddhistes, on note
une préférence pour la liquidité plutét que I'épargne chez les bas revenus (Tung et al., 2014 p.94).

2.6 La durée de résidence

Le nombre d’années passées au pays d’accueil est un facteur déterminant de I'intégration des
personnes immigrées : s'il existe des différences notables avec les natifs, celles-ci s’atténuent
grandement avec le nombre d’années passées au pays d’accueil (Fernandez, 2011). En regard
de la possession d’'un compte courant (Paulson et al., 2006), d’'un logement, d’'une voiture et d’'un
prét pour une voiture, I'effet négatif de 'immigration semble s’atténuer avec le temps passé dans
le pays d’accueil (Abdul-Razzak et al., 2015). Similairement, 'accumulation d’actifs et 'épargne
pour la retraite augmentent avec le temps passé dans le pays d’accueil, notamment grace a la
familiarisation avec les services financiers (Sultana, 2021 ; Khan et al., 2022) et I'accés aux
programmes de sécurité sociale (Sevak et Schmidt, 2014).



Enfin, il convient de noter la diminution des investissements transnationaux faits par les
immigrants avec les années de résidence au pays d’accueil, comme le montre I'expérience des
personnes migrantes aux Etats-Unis qui sont issues du Mexique, de Chine et de I'lnde (Agius
Vallejo et Keister et al, 2020). Par ailleurs, ce désinvestissement a I'étranger s’'observe également
d'une génération a l'autre, selon une étude portant sur I'immigration en Allemagne (Fuchs-
Schiideln et Paule-Paludjiezicz, 2020).

2.7 Le rapport aux institutions financieres dans le
pays d’origine

Parmi les déterminants de l'intégration économique, la littérature souligne I'expérience vécue
avec les banques dans le pays d’origine. C’est ce que rapporte I'étude de Paulson et al. (2006)
pour les Etats-Unis notamment. Les personnes immigrantes qui ont grandi dans des pays ou il y
a des crises financiéres, un manque de transparence, de la fraude, de l'inflation ou du vol, sont
susceptibles de se méfier des banques (Abdul-Razzak et al., 2015). Dans certains pays, les
banques ne sont pas considérées comme un endroit sr ou placer de I'argent, en particulier pour
les ménages a faibles revenus. Au contraire, dans les pays ou les banques sont considérées
comme sécuritaires et efficaces, les personnes immigrantes sont plus susceptibles de participer
au marché financier, comme le montre I'étude de Bertocchi et al. (2023) pour I'ltalie. Un autre
exemple est celui du recours a I'hypothéque. L’enquéte quantitative de Rodriguez-Planas (2018)
montre que plus les hypothéques leur sont accessibles dans leur pays d’origine, plus les
personnes immigrantes en Espagne font les démarches en ce sens.

2.8 Autres normes culturelles transmises entre
générations

Les valeurs culturelles de loyauté et de responsabilité envers la famille peuvent aussi influencer
grandement les pratiques économiques de certains groupes, dont les transferts d’argent et la
consommation. C’est, par exemple, le cas des réfugiés vietnamiens et laotiens au Canada
(Johnson, 2007). Aussi, la force de certaines normes culturelles perdure dans le temps, chez les
personnes immigrantes de longue date, et parfois chez celles de deuxieme génération. On
observe ces phénoménes au niveau des préts (Rodriguez-Planas, 2018 pour 'Espagne) ou de
I'épargne (Fuchs-Schideln et Paule-Paludjiezicz, 2020, pour I'Allemagne).

Par ailleurs, quelques études montrent que la génération d'immigration affecte le comportement
économique. En effet, alors que la premiére génération est largement influencée par la culture du
pays d’origine, la deuxiéme génération, soit celle des enfants nés dans le pays d’accueil, se situe
entre le comportement du pays d’origine et celui du pays d’accueil (Hamin et al., 2018, pour
lAustralie et le Canada). La seconde génération adopte alors davantage la culture du pays
d’accueil, ce qui peut se traduire par des comportements financiers différents de ceux de la
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précédente génération. En l'occurrence, Baumann et al. analysent le cas chinois au Canada, en
Australie et en Chine dans la gestion des actifs et I'emprunt d’argent. Ces auteurs mentionnent
que les comportements bancaires des ressortissants de Chine s’appuient sur les croyances
fondamentales chinoises en matiére d'argent. Néanmoins, avec le temps, ces comportements
bancaires se fondent progressivement a ceux des locaux du simple fait que les personnes
immigrantes sont contraintes de s'adapter aux normes locales. Cette conjugaison de
comportements bancaires issus du pays d’origine et du pays d’accueil, somme toute unique, est
qualifiée de crossvergence, suggérant qu’il n’y a pas non plus de convergence totale. (Baumann
etal., 2012)

3. Les transferts d’argent (rémittences)

Selon Carrasco et Obucina (2023) les envois de fonds effectués par les personnes migrantes
constituent aujourd'hui un phénoméne financier d'envergure mondiale. Leur progression
constante au fil des décennies les a amenés a surpasser, en volume, l'aide publique au
développement dans les pays a revenu faible et intermédiaire, et méme a excéder les
investissements directs étrangers en 2019 (Banque mondiale, 2020). Les auteurs mentionnent
que si le continent africain ne capte qu'environ 10 % de ces flux a I'échelle mondiale, c’est-a-dire
une proportion moindre comparativement a I'Asie ou a I'Amérique latine, ces transferts
représentent néanmoins une fraction substantielle du produit intérieur brut de plusieurs états
africains (OCDE, 2005). Au Sénégal, par exemple, les rémittences officielles équivalaient a
environ 10 % du PIB entre 2011 (Cissé, 2011) et 2020 (PNUD, 2021). Abdul-Razzak et al. (2015)
observe des différences selon la région d’origine : aux Etats-Unis environ 20 % des personnes
immigrantes d’Afrique et d’Asie déclarent envoyer des fonds dans leur pays d’origine,
comparativement a 8,4 % des personnes immigrantes d’Europe et du Canada.

A linstar d’autres auteurs tels que Kelly et Lusis (2006), Waldinger et Fitzgerald (2004) et Vargas-
Silva et Boccagni, (2023), Carrasco et Obucina (2023) estiment que les transferts de fonds
revétent une signification sociale et migratoire majeure. lls représentent I'une des expressions les
plus tangibles des liens transnationaux que les migrants et migrantes entretiennent avec leur
pays d'origine. Ces rémittences participent au maintien de configurations migratoires
contemporaines et peuvent, en retour, alimenter de nouveaux mouvements migratoires (de Haas,
2010 ; FIDA, 2017). Pour les personnes immigrantes issues de nombreux pays, les transferts de
fonds vers le pays d’origine peuvent contribuer a leur prestige et a leur capital social au sein de
leur communauté d’origine (Kelly et Lusis, 2006 ; Isaakyan et Triandafyllidou, 2017 ; Keister et al,
2020), et permettre le maintien et le renforcement des liens transnationaux (lsaakyan et
Triandafyllidou, 2017), notamment des liens affectifs et du sentiment d’appartenance (Baffoe,
2010).
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De nombreux auteurs mentionnent a quel point ces transferts d’argent sont parfois une source
vitale de soutien pour les bénéficiaires dans les pays d'origine. Ce soutien peut atténuer la
pauvreté et améliorer le niveau de vie, contribuant ainsi a la stabilité socio-économique des
ménages, tel que le montre I'étude de Zapata auprés de personnes immigrantes colombiennes
au Royaume-Uni (2013). Ces transferts sont réinvestis dans des besoins essentiels, tels que les
soins meédicaux, les funérailles, 'amélioration de I'habitat (Owusu, 2003 pour les Ghanéens et
Ghanéennes au Canada ; Kelly et Lusis, 2006 pour les personnes natives des Philippines venues
au Canada ; Datta et Aznar, 2019 pour les personnes immigrantes au Royaume-Uni) ou bien le
financement de projets communautaires (Agius Vallejo et Keister et al, 2020).

Au-dela des bénéfices sociaux qu’apportent les transferts de fonds pour les personnes
immigrantes, ceux-ci peuvent aussi constituer une obligation et une contrainte sociale. En effet,
de nombreuses personnes immigrantes ressentent une forte responsabilité de consacrer une part
significative de leurs revenus aux besoins économiques, éducatifs et de santé des membres de
leur famille restés dans leur pays d’origine, ce qui peut générer des tensions (Baffoe, 2010). En
somme, les transferts d’argent sont pergus comme un devoir moral renforgant le statut social,
tant dans le pays d’accueil que d’origine (Henchoz et al., 2020).

Selon Paulson et al, aux Etats-Unis, plus de 40 % des personnes immigrantes, toutes origines
confondues, envoient des fonds a leur famille établie dans leur pays d'origine, et ce, quelle que
soit la catégorie d'immigration (avec ou sans papiers, permanents ou temporaires, a revenus
élevés ou faibles, d'age moyen ou jeune, marié ou célibataire, homme ou femme) (Paulson et al.,
2006).

Enfin, soulignons que dans leur étude comportant un échantillon de 1000 immigrants et
immigrantes sénégalais en Espagne, Carrasco et et Obucina (2023) montrent que la probabilité
d’envoi de rémittences augmente avec I'age, le niveau d’éducation, la durée de résidence (dans
les dix premiéres années de résidence seulement) ainsi qu'avec la capacité financiére (la
participation au marché du travail dans le pays d’origine). Les transferts d’argent représentent
une partie de I'épargne des personnes immigrantes qui est envoyée dans le pays d’origine
(Dalgleish, 2008).

3.1 L’impact des transferts sur la situation financiére

Comme nous I'avons souligné, les transferts d’argent peuvent constituer une obligation financiére
importante, ayant un impact sur les personnes ayant réecemment immigré. Ces envois réduisent
le revenu disponible des personnes immigrantes, et peuvent avoir un impact réel sur leur qualité
de vie et leur stabilité économique dans le pays d’accueil (Owusu, 2003). Cette obligation
d’envoyer de I'argent aux proches restés au pays peut aussi influencer les habitudes de dépenses
et d’épargne. Loxley et al. (2015) montrent qu’au Canada, certaines personnes privilégient les
transferts d’argent plutét que leur consommation personnelle ou l'investissement. Cela signifie
alors que I'envoi de fonds limite chez certains 'accumulation d’actifs dans le pays d’accueil (Agius
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Vallejo et Keister et al, 2020). Par extension, les transferts d’argent influent notablement sur la
capacité des personnes immigrantes a accéder a la propriété (Kuuire et al., 2016).

Au-deld des simples contraintes économiques, I'envoi de fonds peut également imposer aux
personnes migrantes une pression émotionnelle (Kelly et Lusis, 2006 ; Durodola et al, 2017) ou
étre un obstacle a la poursuite des études. Par exemple, Dalgleish (2008) rapporte que les
personnes réfugiées soudanaises et vietnamiennes au Canada ont parfois été contraintes
d’occuper plusieurs emplois et de reporter leurs études pour répondre a cette obligation d’envoyer
de l'argent au pays d’origine.

3.2 Les motivations inhérentes aux transferts d’argent

Les études sur les personnes ayant immigré aux Etats-Unis révélent que les motivations qui sous-
tendent pour ces transferts d’argent sont plurielles. On souligne notamment l'altruisme, mais aussi
le financement de I'émigration des membres de la famille, I'investissement dans I'éducation et les
soins médicaux de la famille restée au pays ou dans I'assurance de la famille contre les chocs
économiques régionaux ainsi que linvestissement dans des projets de développement
économique au sein des communautés d'origine (Singer et Paulson, 2004).

Dans le cas des jeunes personnes migrantes, ces transferts peuvent faire office de
remboursement du soutien regu de leur famille lors de leur migration, notamment le
remboursement de dettes contractées pour leur déplacement, comme I'ont noté Loxley et al. dans
une étude des immigrants africains au Canada (Loxley et al., 2015). En effet, le colt de la
migration représente un fardeau financier considérable pour de nombreuses personnes issues
d’'autres pays. C’est le cas, par exemple, pour des personnes latino-américaines aux Etats-Unis
qui s’endettent pour couvrir ces dépenses (Flippen, 2020). Cette dette est souvent contractée
auprées de la famille et d’amis offrant une certaine souplesse de remboursement, mais alimente
aussi les pressions financiéres sur les personnes immigrantes.

3.3 Les investissements transnationaux dans le pays
d’origine

Les investissements immobiliers ont été étudiés par Vargas-Silva chez les personnes issues
d’Equateur et d’Inde ayant migré en Europe (2023). La décision d’investir dans un logement dans
le pays d’'origine via des transferts d’argent est largement influencée par la durée de séjour a
I'étranger et 'attachement émotionnel au pays d’origine. L’aspiration a posséder une « maison en
transfert d’argent » exprime souvent le désir de maintenir un lien avec la communauté d’origine,
méme si la perspective d’un retour permanent diminue avec le temps. Plus largement, les

investissements dans le pays d'accueil semblent influencer la volonté de rester ou de rentrer au
pays d’origine (Djaji¢, 2010).
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En regard des aspirations a accéder a la propriété au pays d’origine, certaines études indiquent
des comportements genrés. Les femmes seraient plus susceptibles d’abandonner ces aspirations
a mesure qu’elles passent du temps dans leur pays d’accueil, tandis que les aspirations des
hommes restent relativement stables (Vargas-Silva et et Boccagni, 2023). Ces derniers seraient
plus susceptibles que les femmes d’épargner et de posséder des biens dans les deux pays. Le
fait d’avoir une conjointe a I'étranger aurait un impact sur cette question pour les hommes non
accompagnés (Flippen, 2020).

Les investissements transfrontaliers, comme la détention de comptes bancaires, de fonds
communs de placement ou d’actions dans leur pays d’origine, sont fréquents chez certaines
personnes immigrantes, selon Keister et al. (2020). Ceux-ci se sont intéressés aux biens
immobiliers ainsi qu’aux entreprises détenues aux Etats-Unis par des personnes immigrantes du
Mexique, de Chine et de I'inde (Keister et al, 2020). Les réseaux d’'une méme communauté
culturelle au pays d’accueil peuvent d’ailleurs servir d'intermédiaires a l'investissement au pays
d’'origine. Par exemple, Owusu (2003) analyse la fagcon dont les immigrantes et immigrants
ghanéens au Canada participent a des activités financiéres collectives par lintermédiaire
d’associations, qui collectent des fonds pour divers projets au Ghana (construction de routes,
établissements de santé, centres communautaires, écoles, etc.).

3.4 La dimension genrée des transferts d’argent

Selon Minos et Passari (2023), les transferts d’argent semblent avoir un impact dans la réduction

des inégalités économiques entre les genres :
« ... remittances flowing over longer periods of time correlate with lower gender inequality.
However, the origin of these financial flows also matters. Remittances received from
household members residing in countries with high gender scores (less inequalities),
seem to have a stronger impact. This finding provides some first evidence that social
norms and cultural diffusion are important above-and-beyond the size of financial flows
received.” (p. 21)

Selon Carrasco et Obucina (2023), le genre influence, en effet, ces pratiques. Le fait d’avoir une
conjointe ou un conjoint au Sénégal augmente les probabilités d’envoyer de I'argent au pays pour
les hommes et non pour les femmes. Ce phénomeéne est le reflet de normes patriarcales voulant
que la responsabilité économique de la famille repose sur les épaules de I’homme. Par contre, le
fait de posséder une maison au pays d’origine, inciteraient les femmes et non les hommes a
envoyer de I'argent au Sénégal. Les auteurs font I'hypothése que les migrations internationales
auraient pour effet de réduire les inégalités de genre en regard de I'accés aux richesses du
ménage, notamment au Sénégal (Mezger et Beauchemin, 2015). Cette derniére étude montre
que la pratique d’envoyer de I'argent au pays est pratiquement universelle pour les hommes, ce
qui n’est pas le cas pour les femmes. Par contre, les femmes qui sont partie prenante ou a
linitiative de la migration sont plus enclines a envoyer de I'argent au pays. L’étude note que les
femmes envoient d’autant plus d’argent dans leur pays d’origine si elles ont des enfants, ou si
elles ont fait le choix personnel d'immigrer (par opposition a un choix conjugal). Enfin, soulignons
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que la présence de nombreux membres de la famille au pays d’accueil réduit les probabilités que
les femmes envoient de I'argent au pays. L’explication avancée est que les normes de genre et
la présence de fréres et d’oncles réduisent la pression sur les femmes d’envoyer de 'argent a
I'étranger.

3.5 Les modalités de transferts de fonds

La maniére de transférer I'argent est parfois révélatrice non seulement de la confiance des
immigrants envers les institutions financiéres du pays d’accueil, mais aussi du rapport
gu’entretiennent les personnes immigrantes au systéme financier dans le pays d’origine. Certains
préférent les moyens formels, tels que les opérateurs officiels et les banques, alors que d’autres
tentent de les éviter.

Par exemple, selon Zapata (2013), les personnes immigrantes de Colombie a Londres évitent les
systémes bancaires officiels en préférant des moyens alternatifs. Cette résistance témoigne d’une
méfiance envers les initiatives gouvernementales et une préférence pour des investissements
plus localisés et progressifs.

Pour les personnes immigrantes aux Etats-Unis, ces transferts de fonds seraient souvent réalisés
par l'intermédiaire de services financiers, dont des opérateurs de transfert de fonds, plutét que
des banques (Paulson et al., 2006). Paulson et al. (2006) soulignent que les opérateurs de
transfert d'argent, tels que Western Union et MoneyGram organisent 70 % a 80 % de I'ensemble
des envois de fonds (Paulson et al., 2006). Selon ces auteurs, lorsque les familles immigrantes
possedent un compte bancaire, elles sont peu susceptibles d’utiliser les banques pour envoyer
de l'argent dans leur pays d’origine, notamment par manque d’information. En effet, si les
immigrants et immigrantes utilisent les opérateurs de transfert de fonds plutét que les banques,
c’est souvent par choix de familiarité avec le prestataire de services et de disponibilité de lieux de
paiement dans le pays destinataire. Une autre raison dans le choix de ces services informels est
la garantie de 'anonymat. En effet, certaines personnes hésitent a effectuer des transactions
avec des institutions par crainte d’étre dénoncées aux services de l'immigration par celles-ci
(Paulson et al., 2006).

4. Réseaux et systemes informels de
credit

La littérature portant sur les pratiques économiques mentionne parfois la fagcon dont les
personnes immigrantes contournent le systéme officiel et utilisent des secteurs informels (Datta
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et Aznar, 2019). Les ROSCA (Rotating Saving and Credit Associations) sont une forme
d’'organisation de crédit présent dans le Sud global et dans certains contextes migratoires
(Mianda, 2020). Appelées aussi parfois « tontines », « Altin Gunu » ou « Days of Gold », ces
systémes ne sont pas exclusivement de nature économique et sont abordés comme une forme
d’entraide. Le fonctionnement est simple : un membre d’'un groupe collecte auprés de tous les
autres une somme d'argent préalablement convenue pour qu’ensuite la totalité de la somme
recueillie soit versée a un des membres, sans intérét et selon une rotation préétablie. L’étude des
ROSCA chez les personnes immigrantes africaines au Canada est révélatrice a cet égard
(Mianda, 2020). Ces groupes fournissent non seulement un soutien financier, mais renforcent
également les liens sociaux au sein des communautés migrantes (Datta et Aznar, 2019). Les
ROSCAs constituent des réseaux sociaux alternatifs a la présence des familles des immigrantes
dans les pays d’accueil, particulierement pour les femmes, et constituent une forme de protection
sociale (Bilecen, 2019). L’étude des ROSCA chez les immigrantes turques en Allemagne montre
que les ressources mises a disposition par ce systéme sont souvent destinées a leur famille en
Allemagne, ou bien en Turquie pour soutenir les membres de leur famille élargie. Ces réseaux
de crédit permettent alors aux femmes migrantes a faible revenu de générer des ressources
financiéres pour aider leur famille a l'intérieur et a I'extérieur de leur pays d’accueil. Bilecen (2019)
montre la facon dont ces groupes, organisés par des femmes, facilitent I'indépendance des
femmes immigrantes en construisant un réseau social entre immigrantes. Cette organisation
permet aux membres de générer du crédit, sans frais, et sans faire face aux obstacles des
services bancaires officiels.

Au-dela de ces associations d’entraide, les réseaux familiaux constituent aussi souvent une
source d’emprunts et de préts. La gestion financiére devient alors communautaire et il arrive
méme que la dette soit collectivisée au sein des familles migrantes. Les ressources familiales
sont mutualisées pour répondre aux besoins collectifs, comme le montre I'étude de personnes
immigrantes d’origines diverses en Suisse (Henchoz et al., 2020). Dans certains pays, tels qu'en
Italie, et au vu de leur moindre accumulation patrimoniale par rapport aux natifs, nombreux sont
les nouveaux arrivants qui ont recours a ces réseaux de crédit informels (Bertocchi et al, 2023).

5. Les pratiques financieres au pays
d’accueil

A leur arrivée au pays d’accueil, les personnes immigrantes se concentrent souvent sur la survie
immédiate et I'obtention d’'un emploi, privilégiant ainsi les besoins financiers a court terme plutét
que la planification financiére a long terme. Les besoins urgents peuvent les pousser vers des
emprunts colteux, malgré une conscience des taux d’intérét élevés (Rostamkalaei et Riding,
2020). Les études sur les personnes immigrantes asiatiques au Canada et en Australie
soutiennent que le revenu dépasse souvent les autres indicateurs, tels que I'ethnicité ou la
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religion, pour expliquer de telles différences de comportements financiers (Tung et al., 2014 ;
Hamin et al. , 2018). En effet, I'intégration et I'utilisation des services bancaires sont influencées
par le niveau de revenu, les plus aisés ayant un meilleur accés a ceux-ci.

5.1 Connaissance des services financiers au Canada

Concernant la connaissance des services financiers au Canada, certaines études montrent que
les femmes ont généralement un moindre niveau de connaissance du systéme financier que les
hommes, ce qui peut contribuer & limiter leur accés (Khan et al., 2022). A ce chapitre et sans
surprise, les mariages mixtes facilitent I'intégration économique des personnes immigrantes,
comme le montre le cas des personnes africaines migrant au Japon (Agyeman, 2015).

5.2 La maitrise de la langue du pays d’accueil

L’accés au systéme financier est facilité par la maitrise de la langue du pays d’accueil. Par
exemple, parmi les nouveaux arrivants latinos aux Etats-Unis, ceux et celles qui maitrisent non
seulement I'espagnol, mais aussi I'anglais sont plus susceptibles d’avoir des comptes bancaires
et des cartes de crédit que les personnes unilingues (Shanmuganthaan et al., 2004).
L’'impossibilité de discuter dans sa langue maternelle avec les conseillers et conseilléres des
institutions financiéres constitue généralement une barriére a 'accés aux services financiers.
C’est le cas notamment de certaines personnes immigrantes racialisées en Australie (Natoli, 2015
dans Ferrer et al., 2020). Aussi, les immigrants entrepreneurs portugais au Canada évoquent la
fagon dont la langue et le manque de maitrise de I'anglais étaient 'une des principales barriéres
a I'établissement d’une entreprise lors de leur arrivée (Teixeira, 2001).

5.3 Les comptes bancaires et I’accés au crédit

La proportion de personnes issues de I'immigration et détenant un compte courant ou un compte
d’épargne varie considérablement selon l'origine de celles-ci et le pays d’accueil. Par exemple,
I'étude de Paulson et al. (2006) réalisée aux Etats-Unis montre que :

- Parmi les dix principaux pays d’origine des personnes immigrantes aux Etats-Unis, le
pourcentage de ceux et celles disposant d’'un compte bancaire (épargne ou courant) varie
de 78 % (personnes immigrantes de Chine) a 40 % (personnes immigrantes du Mexique).

- On retrouve, par ailleurs, 27 % des personnes issues du Mexique ayant un compte
chéque, contre 75 % de celles originaires du Canada.

Ces données illustrent la variabilité des pratiques selon les pays d’origine des personnes
étudiées. Par exemple, Li et al. (2001) décrivent la communauté immigrante chinoise aux Etats-
Unis comme une communauté qui participe activement aux institutions bancaires : ce serait une
clientéle slre et loyale (Li et al., 2001) avec un taux d’épargne généralement élevé (Hamin et al.,
2018). Les personnes provenant de Chine et accueillies aux Etats-Unis seraient reconnues

17



comme frugales, avec une forte tendance a I'épargne pour assurer la sécurité de l'unité familiale
(Hamin et al., 2018 ; Baumann et al., 2012). Aussi, les Chinois n’accumulent pas de dettes sur
leurs cartes de crédit et remboursent l'intégralité de leurs cartes de crédit plutdt que de maintenir
un solde sur lequel sont appliqués des taux d’intérét élevés (Baumann et al., 2012). Ce penchant
pour I'épargne est attribué a plusieurs facteurs parmi lesquels les principes religieux de
modération et de prévoyance ainsi que le contexte chinois récent ou I'épargne personnelle était
la seule maniere d’obtenir un logement et de prévoir la retraite alors que les préts et la sécurité
sociale n’étaient ni développés ni accessibles (Tung et al., 2014). De maniére générale, les taux
de possession d’'un compte épargne ou d’'un compte courant sont plus élevés chez les ménages
asiatiques que chez les ménages noirs, blancs et latinos aux Etats-Unis (Abdul-Razzak et al.,
2015).

Abdul-Razzak et al se sont intéressés aux ménages dirigés par des personnes noires ou latinas
aux Etats-Unis. Selon ces chercheurs, elles sont moins susceptibles de posséder divers produits
financiers, tels des compte-chéques ou d'épargne et des biens durables (Abdul-Razzak et al.,
2015). Les personnes immigrantes afro-américaines aux Etats-Unis seraient plus enclines a faire
des investissements dans des véhicules ou dans l'immobilier plutét que des investissements
financiers (Shanmuganthaan et al., 2004). Flippen (2020) a aussi observé les pratiques
économiques des personnes issues d’Amérique latine aux Etats-Unis et la facon dont ils préférent
souvent I'épargne en espéces. Cette pratique découlerait, en partie, d’'un accés limité aux
systémes bancaires officiels (Flippen, 2020).

Les cartes de crédit

Selon Statistique Canada (2023), les immigrants montrent un taux élevé d’utilisation des cartes
de crédit, souvent supérieur a celui des natifs. Cela suggére qu'ils apportent des cartes de crédit
étrangéres ou accédent rapidement a des cartes de crédit canadiennes. Cependant, ils utilisent
initialement des produits de crédit de montants inférieurs (les cartes de crédit) plutét que des
préts plus importants (Statistique Canada, 2023).

5.4 Les pratiques d’épargne et d’investissement

Tres peu d’études se sont intéressées a ce jour aux stratégies et a la capacité d’épargne des
personnes immigrantes au Québec et au Canada, a leurs habitudes de consommation, aux
investissements qu’ils font ici et a I'étranger, etc. L'étude de Zhang constate que les personnes
immigrantes épargnent davantage, toutes proportions gardées, que les familles nées au Canada
(Zhang, 2003 dans Dalgleish, 2008). Certaines études s’intéressant aux actifs des personnes
immigrantes observent que ces derniéres restent a I'écart des investissements sur les marchés
financiers: ils sont moins susceptibles que les natifs de posséder des actifs financiers (Chatterjee
et Zahirovic-Herbert, 2014), ils sont moins susceptibles d'investir dans des actifs risqués que les
natifs (Cobb-Clarke et Hildebrand 2006) et les montants investis dans les actifs financiers par les
immigrants sont inférieurs a ceux des natifs (Dustmann, 1997).
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Mais pour saisir les pratiques d’épargne des personnes issues d’autres pays, il importe
d’examiner plus largement, d’une part, la maniére dont le systéme de retraite permet ou non aux
nouveaux arrivants d’épargner et d’autre part, la maniére dont ces immigrants et les immigrantes
parviennent a se constituer un patrimoine pendant leur vie active. Le patrimoine est un indicateur
stable de la situation économique des personnes ayant immigré dans un autre pays, car il refléete
I'historique économique, leur capacité d’épargne, mais aussi 'accés a des biens essentiels,
comme la résidence familiale pour les propriétaires (Pugliese et al., 2023). Il permet également
de prendre en compte les investissements réalisés au pays d’accueil et ailleurs, qui se trouvent
a étre des investissements qui sont invisibilisés lorsque I'on se concentre uniquement sur le taux
d’épargne des personnes immigrantes.

Le patrimoine s’acquiert par divers mécanismes en commencant par I'épargne tirée du revenu.
Selon I'Observatoire québécois des inégalités, les personnes immigrantes semblent au Canada
aujourd’hui en meilleure posture qu’ily a 20 ans en termes de revenus?. Dans une analyse publiée
en 2025, Boucher et coll. définissent le critére d’appartenance a la classe moyenne comme étant
toutes personnes « dont le revenu aprés impbts se situe dans l'intervalle de 75 % a 200 % du
revenu médian ajusté des ménages. ». En regard des personnes nées a I'étranger, ils
soulignent :
« Les chances de faire partie de la classe moyenne pour les personnes
immigrantes ont également progressé. Au Québec, une personne immigrante sur
deux (49 %) faisait partie de la classe moyenne en 2000, contre deux sur trois (66
%) en 2022. Il s’agit d’'une augmentation de 17 points de pourcentage. Si bien que
les chances de faire partie de la classe moyenne sont maintenant équivalentes
pour une personne immigrante et pour une personne née au Canada (66,1 % vs
66,3 % au Québec et 62,6 % vs 63,4 % au Canada) (Boucher et coll., 2025 : p.35.)

Entre 2016 et 2021, au Québec, le revenu d’emploi des personnes immigrantes® est demeuré
inférieur a celui des personnes nées au Canada. Cet écart s’est toutefois grandement réduit. En
2022, le revenu médian des personnes immigrantes était de 37 600 $ et celui des personnes non
immigrantes était de 39 400$, pour un ratio de 95,4% (Statistique Canada, 2025).

Dans les deux prochaines sections, la contribution aux pensions de retraite et les investissements
des personnes issues de I'immigration seront examinés plus attentivement afin de dresser un
portrait plus juste de leurs pratiques financiéres a long terme.

2 Cette évolution peut étre liée a de nombreux facteurs que les auteurs de I'étude ne précisent pas. Pensons a une meilleure

reconnaissance des diplomes et des équivalences, a une modification des critéres d’acceptation, tels que les diplomes et
I’expérience de travail ou encore des modifications dans la proportion des différentes catégories retenues par I’Etat
(économique, réfugié, regroupement familial, etc.)

3 Selon la définition de Statistique Canada : « Les personnes immigrantes sont celles qui ont ou ont déja eu le statut
d’immigrant recu ou d’'immigrante regue ou celui de résident permanent ou de résidente permanente. Il s’agit des personnes a
qui les autorités de I'immigration ont accordé le droit de résider au Canada en permanence, ce qui inclut les personnes qui ont
obtenu la citoyenneté canadienne par naturalisation. » https://statistique.quebec.ca/vitrine/egalite/groupes-de-
population/personnes-immigrantes.
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Les pensions de retraite

La question de la retraite des personnes immigrantes au Canada, aux Etats-Unis (Sevak et
Schmidt, 2014) et dans le monde est bien documentée dans la littérature. 1l en ressort qu’en
comparaison aux natifs, les personnes immigrantes ont généralement des revenus moins élevés
pendant la retraite et cela s’explique par plusieurs raisons.

Au Canada, le systéme de retraite actuel permet difficilement aux nouveaux arrivants d’accumuler
autant d’épargne en vue de la retraite que les natifs. C’est le cas au Québec, ou les pensions de
retraite sont liées a la durée de cotisation au Régime des rentes du Québec (RRQ) et a la sécurité
de la vieillesse (SV). Cette derniére est basée sur les années de résidence (40 ans pour obtenir
le plein montant aprés I'age de 18 ans) et sur le fait qu’il faut avoir vécu au moins 10 ans au
Canada (Kei et al., 2019). Il en résulte qu’au Canada spécifiquement, avec une arrivée plus
tardive sur le marché du travail comparativement aux natifs, les personnes immigrantes ont moins
d’années d’épargne et n‘ont souvent pas droit a une pleine pension lorsqu'ils arrivent a 65 ans.

En regard des pensions gouvernementales, telles que le Régime de pensions du Canada, les
personnes immigrantes n’y ont souvent pas accés (Marotoet et Aylsworth, 2016). Concernant les
régimes de I'employeur et I'épargne personnelle, les nouveaux arrivants font aussi face a des
obstacles. Souvent, ils ne touchent pas les pensions des employés a la méme hauteur que les
natifs. Une étude portant sur les personnes immigrantes d’ltalie et de I'lnde au Canada montre
que cela s’explique par le fait que linformation sur les pensions de retraite n’était pas
communiquée de maniére suffisamment efficace (Bellamy, 1993). Une autre explication avancée
est que ces personnes étaient surreprésentées dans les professions a faible statut (Bellamy,
1993), alors que les emplois offrant une pension de 'employeur étaient ceux liés a des revenus
élevés et des emplois a temps plein (Marier, 2008). Pour ces raisons, les personnes immigrantes
sont souvent moins admissibles aux pensions de 'employeur (Curtis, 2017).

Investissements au pays d’accueil et d’origine

Selon une étude de Statistique Canada réalisée par René Morissette (2019), les familles
immigrantes possédent une part plus importante de leur patrimoine en investissement immobilier
comparativement aux natifs et inversement, ces derniers ont davantage d’avoirs provenant d’'un
régime de pensions agréé (RPA) (Morissette, 2019 : 5). On observe d’ailleurs une augmentation
de I'accession a la propriété des personnes nouvellement immigrées avec la durée de résidence.
Selon Statistique Canada, ce phénoméne a pu étre mesuré également dans les données du
dernier recensement : « On observe une tendance a la hausse de 'accession a la propriété et
une tendance a la baisse de la location au fur et & mesure qu’augmente la durée de résidence
des immigrants.» (Zhang, H. et F. Hou, 2025 :7).

Selon Zhang et Hou (2025), les données disponibles montrent qu’au cours des cing premiéres
années suivant 'admission au Canada, le nombre de propriétaires augmente de fagon constante
alors qu’on observe une baisse proportionnelle de l'utilisation de logements locatifs. Le graphique
1, reproduit ici, s’appuie sur des données transversales. On peut observer qu’entre la 5¢ et la 6°
année suivant 'admission au Canada, la proportion de logements possédés par les immigrants
admis en 2000 dépasse celle des logements loués.
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Graphique 1
Logements possédés et loués pour 1 000 immigrants selon le nombre d'années écoulées depuis
I'admission, 2021
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Source : Statistique Canada, Recensement de |a population de 2021.

Source : Zhang, H. et F. Hou (2025), Utilisation des logements par les immigrants et les résidents temporaires sur les marchés de la
propriété et de la location, Rapports économiques et sociaux, p.8, Statistique Canada, no. 36-28-001 au catalogue (consulté le 26
mars 2026) https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/36-28-0001/2025005/article/00003-fra.htm

Le patrimoine des personnes immigrantes comparativement aux familles canadiennes passe
ainsi davantage par « l'investissement » dans l'immobilier. Les raisons qui conduisent les
nouveaux arrivants a acquérir rapidement une résidence ne sont pas que financiéres. L'achat
d’'une maison vise certes a batir un capital (motif économique d’investissement), mais tout autant
a se construire un « chez-soi » (motif symbolique refuge), a retrouver un certain statut social au
pays d’accueil lorsqu’ils ont vendu leur propriété au pays d’origine ou qu’ils vivent un
déclassement professionnel (motif social-prestige) (Goudet, 2021). Soulignons également que
lachat d’'une maison requiert une moindre littératie financiére comparativement aux
investissements dans des véhicules financiers, tels que les REER, CELI, REEE, etc. (Tannouche
Bennani, 2017). Toutes ces raisons derriére I'achat d’une résidence conduisent les personnes
nouvellement immigrées, malgré parfois de faibles ressources financieres, a concentrer leurs
efforts financiers sur I'acquisition de biens immobiliers dés qu’ils en ont la capacité, le plus
souvent dans les années suivant leur installation au pays d’accueil.

L’investissement foncier des personnes immigrantes ne se limite pas aux frontieres du pays
d’accueil. Plusieurs investissent aussi dans le pays d’origine. Dans une étude portant sur la
préparation a la retraite réalisée auprés de 22 Maghrébins issus du Maroc, d’Algérie et de Tunisie
et installés au Québec depuis plus de 15 ans, Tannouche Bennani (2017) souligne que tous les
répondants ont évoqué l'investissement immobilier au pays d’origine. Les personnes migrantes
profitent aussi parfois des réseaux familiaux dans leur pays d’origine pour la création de
patrimoines transnationaux : les Colombiens vivant a Londres, par exemple, sollicitent leurs
réseaux familiaux pour faciliter les investissements immobiliers en envoyant des fonds
directement aux membres de leur famille en Colombie, qui assument ensuite la responsabilité de
trouver, d’acheter ou de construire des propriétés la-bas (Zapata, 2013).
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Enfin, certaines personnes démarrent leurs entreprises dans le pays d’accueil. C’est le cas
notamment des Chinois a Montréal, dont le choix de la localisation se fait dans une logique de
familiarité et dans le secteur des services a la personne, spécifiguement autour de la culture du
pays d’'origine (Jones, 2004). En effet, les personnes immigrantes cherchent parfois a rejoindre
un environnement familier, dans un cadre culturel qu'ils connaissent et comprennent, avec une
langue qui leur est propre. Pour cette raison, les personnes immigrantes s’installent souvent dans
des quartiers ou des membres de leur communauté sont déja établis et dans le cas des
entrepreneurs, ils font le choix d’ouvrir leur entreprise dans ce méme quartier (Jones, 2004).

6. Obstacles a I’acces aux services
financiers

L’accés aux services financiers est une préoccupation majeure pour les personnes immigrantes
(Paulson et al., 2006). Les banques offrent de nombreux avantages, notamment des alternatives
plus slres a l'argent liquide, comme les comptes chéques, des frais réduits pour des services
comme l'encaissement de chéques et les transferts d’argent internationaux, l'accés a
I'hypothéque et aux préts, ainsi qu’'un moyen de construire une identité financiere et de planifier
I'avenir. Pour ces raisons, il est indispensable que les services financiers soient accessibles aux
personnes récemment immigrées, afin qu’elles puissent atteindre une certaine sécurité
financiére. Or, la littérature indique que ce n’est pas toujours le cas. En effet, pour I'ouverture de
comptes courants et des comptes épargne, 'accession a la propriété et la détention d’actions, les
taux d’acceés sont systématiquement inférieurs pour les personnes immigrantes en comparaison
aux natifs aux Etats-Unis (Paulson et al., 2006). Certaines études montrent également que les
populations immigrantes sont plus susceptibles d’étre unbanked - non bancarisées que les natifs
(Barcellos et al, 2016 ; Zhan, 2009). Elles seraient plus susceptibles d’étre exclues des
institutions financiéres traditionnelles.

Concernant l'accés des personnes immigrantes aux services financiers au Canada plus
spécifiquement, I'étude de Ferrer, Lee et Khan (2020) s’intéresse aux personnes immigrantes
agées de Calgary en Alberta, dans une enquéte qualitative portant sur leur littératie financiére.
Les auteurs observent que ces personnes font face a de nombreux obstacles pour accéder aux
institutions financieres, parmi lesquels (Ferrer et al., 2020) :

- Le co(t potentiel des services

- Le manque de conseillers et de conseilléres parlant la méme langue qu’eux ;

- L’emplacement géographique des institutions financiéres, moins accessibles ;

- Le ciblage des personnes immigrantes par des campagnes et des sollicitations pour des

services financiers informels et colteux ;
- Le manque de connaissances et d’'informations sur les produits et services financiers ;
- Les programmes et les politiques d’'immigration limitant 'accés aux pensions de retraite
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- Lanon-reconnaissance des qualifications étrangéres, notamment en matiére de dipldmes
(Ferrer et al., 2020)

Cette enquéte de Ferrer et al. (2020) révéle certaines barriéres auxquelles les personnes
immigrantes au Canada font face et qui entravent leur intégration économique et financiére. Leur
acceés aux services financiers, en particulier dans les institutions traditionnelles, peut étre limité
par des facteurs tels que de faibles revenus, une faible maitrise de I'anglais, la ségrégation
résidentielle, les différences culturelles ou le manque d’expérience avec les banques et les autres
institutions financiéres, comme le montre également un ensemble d’études s’intéressant aux
populations immigrantes aux Etats-Unis (Singer et Paulson, 2004).

6.1 L’acces au crédit

La littérature met en lumiére la présence de certaines discriminations auxquelles les personnes
immigrantes et minorités ethniques sont confrontés au sein des institutions financiéres. En
Ameérique du Nord notamment, I'héritage historique du racisme structurel dans les institutions
financiéres et les marchés du crédit entrave I'accumulation d’actifs parmi les populations
immigrantes et racialisées. On souligne, par exemple, les taux plus élevés de refus de préts
hypothécaires et commerciaux (Agius Vallejo et Keister, 2020 ; Teixeira, 2001) et I'exclusion
financiére de certaines communautés minoritaires, telle que les communautés chinoises aux
Etats-Unis (Li et al., 2001).

Les témoignages des personnes originaires de la Chine au Canada révéelent aussi les difficultés
rencontrées pour obtenir des préts auprés des banques (Jones, 2004). Or, le non-accés aux préts
traditionnels conduit souvent ces groupes a s’orienter vers des préteurs a risque, qui pratiquent
des taux d’intérét et des frais élevés (Maroto et Aylsworth, 2016). Les discriminations que vivent
les personnes immigrantes dans d’autres secteurs de la société conduisent a un accés limité aux
services sociaux, aux soins de santé et aux systémes de retraite, ce qui peut freiner également
I'accumulation de richesse au Canada (Maroto et Aylsworth, 2016) et aux Etats-Unis (Agius
Vallejo et Keister et al, 2020).

6.2 Les obstacles en situation de précarité

Papiers administratifs

L’accés au systéme bancaire est parfois limité pour les personnes sans papier qui n’ont pas les
documents nécessaires pour ouvrir des comptes bancaires (Flippen, 2020; Agius Vallejo et
Keister, 2020 ; Paulson et al., 2006). De plus, 'absence d’antécédents en matiere de crédit peut
nuire a I'ouverture d’un simple compte courant (Paulson et al., 2006 ; Datta et Aznar, 2019). Les
documents bancaires provenant d’'un pays étranger ne sont pas toujours reconnus, notamment
au Canada (Dalgleish, 2008). A leur arrivée, bien qu'ils cherchent a établir rapidement un
historique de crédit, les personnes nouvellement établies dans un pays d’accueil se trouvent
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parfois limitées a des produits financiers de base comme des comptes de téléphone cellulaire et
des cartes de crédit garanties a faibles limites (Statistique Canada, 2023).

Frais bancaires élevés

L’accés a de nombreux services bancaires sont souvent soumis a l'obtention d’un compte
bancaire, ce qui peut s’avérer relativement colteux pour les personnes a faible revenu aux Etats-
Unis (Abdul-Razzak et al., 2015). L'exigence d’'un solde minimum, par exemple, est 'un des
principaux obstacles & l'ouverture d’'un compte bancaire aux Etats-Unis (Abdul-Razzak et al.,
2015 ; Paulson et al., 2006). Aussi, des frais liés aux cartes de crédit, a 'ouverture d’'un compte
d’épargne ou autres services dans les institutions peuvent passer au second plan lors de
linstallation dans un nouveau pays aprés les dépenses essentielles telles que le logement, la
nourriture et les vétements, qui répondent aux besoins immédiats. Dans son étude portant sur
les réfugiés vietnamiens et laotiens au Canada, Johnson (2007) mentionne que la stabilisation
de leur situation économique était un préalable a ce type de dépenses.

Littératie financiére

La compréhension du systéme financier canadien et la littératie financiére sont deux éléments
importants dans l'intégration financiére des personnes immigrantes. Comme souligné plus haut,
elles peuvent devenir un facteur d’exclusion et de barriéres structurelles lorsqu’elles sont
insuffisantes (Ferrer et al., 2020). La littérature académique montre globalement que les
personnes immigrantes ont de moins bonnes connaissances financieres que les natifs (Natoli,
2015 dans Ferrer et al., 2020). Cette situation est liée a un moindre accés limité aux informations
financiéres locales, des revenus parfois modestes et une participation moins fréquente aux
marchés financiers (Khan et al., 2022 ; Keown, 2011 dans Durodola et al, 2017 ; Rostamkalaei
et Riding, 2020). Le niveau d’inclusion financiére peut, par ailleurs, dépendre du niveau d’aisance
et de la connaissance des institutions (Huang, 2015 dans Ferrer et al., 2020). Le sentiment d’étre
mal accueilli dans les institutions financiéres décourage certains nouveaux arrivants a s’engager
dans les institutions financiéres traditionnelles (Nam, 2015 dans Ferrer et al., 2020).

7. Pistes d’amelioration pour une
inclusion financiere accrue

Face au besoin d’abolir les barrieres a l'accés au systéme financier pour les personnes
immigrantes, une adaptation des services peut s’avérer trés positive. Celle-ci est déja établie
dans certaines régions du monde, notamment en Amérique du Nord, comme nous le verrons
dans cette derniére section.
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7.1 Les initiatives des institutions financiéres

Les nouveaux arrivants constituent un marché attrayant pour les banques. Pour celles-ci,
'adaptation des services bancaires aux préférences des différents groupes ethniques est donc
justifiée par sa rentabilit¢ (Baumann et al., 2012; Shanmuganthaan et al., 2004). Certaines
banques se sont attachées a créer une réputation de fiabilité au sein des communautés
immigrantes. Parmi les moyens utilisés par les banques américaines pour instaurer la confiance
et s’établir comme banque attrayante pour les minorités culturelles, il y a (Paulson et al., 2006) :
- Le recrutement de personnel bilingue ;
- La formation multiculturelle interne des personnes employées de banque;
- Loffre de cours d’anglais ;
- Loffre de formations a I'achat d’une résidence pour les potentiels clients ;
- Le parrainage d’activités, comme les festivals organisés par les communautés
immigrantes ;
- Les partenariats avec les groupes communautaires auxquels ces populations font
confiance (églises, écoles et autres organismes communautaires) ;
- La mise en place de programmes éducatifs ciblés visant a améliorer la littératie financiére
et la confiance (Rostamkalaei et Riding, 2020) ;
- Le fait d’employer des personnes issues de groupes ethniques (Li, 2008) ;
- La création de produits de transfert de fonds tels que SafeSend (Shanmuganthaan et al.,
2004);
- L’installation de succursales dans les quartiers d’accueil (Li et al., 2009) ;
- La création de documents et de brochures dans les langues des communautés (Li et al.,
2009).
- Des heures d’ouverture étendues pour accommoder les horaires de travail souvent
atypiques des personnes immigrantes a leur arrivée (Paulson et al., 2006) ;
- L’aménagement des lobbys des banques pour les rendre moins formels et plus invitants
(Paulson et al., 2006).

Les banques recrutent du personnel identifié a certaines ethnies (Dymski, 2004 dans Li, 2008)
pour attirer une clientéle immigrante, en utilisant le capital social. Aussi, les résultats d’'un groupe
de discussion constitué de personnes immigrantes au Canada sur la question des compétences
financiéres montrent que les banques sont bien positionnées pour aider les nouveaux arrivants a
naviguer dans le systéme financier et le marché canadien (Durodola et al, 2017).

Les banques états-uniennes ont aussi révisé des procédures standard qui constituaient des
obstacles pour I'ouverture de comptes bancaires des personnes immigrantes : par exemple, elles
acceptent désormais diverses formes d’identification, plutét que d’exiger un numéro d’assurance
sociale (Paulson et al., 2006). Un autre exemple d’adaptation est celui des services bancaires
personnalisés destinées aux personnes asiatiques qui se sont développés dans les banques
ameéricaines, australiennes et canadiennes. Elles offrent des consultations dans les langues
asiatiques et se sont dotées d’'un personnel asiatique afin de minimiser les barriéres culturelles
(Baumann et al., 2012).
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Aux Etats-Unis, East West en Californie s’est concentré sur les communautés chinoise et
coréenne, ce qui leur a permis une croissance rapide. En veillant a ce que les succursales soient
trilingues et que les employés soient d’origine chinoise, la banque a su leur offrir un cadre familier
(Shanmuganthaan et al., 2004). Au Canada et aux Etats-Unis, la Banque HSBC a adapté ses
services en positionnant stratégiquement ses succursales dans des zones a forte concentration
asiatique comme Richmond a Vancouver et le Sunset District 8 San Francisco. Elle capitalise
ainsi sur le personnel ethnique, en intégrant les compétences linguistiques, culturelles et les
pratiques commerciales au bénéfice de sa clientele (Li et al., 2009).

Aux Etats-Unis, une forme spécifique de banque est apparue sur ce marché pour offrir des
services sur mesure aux différents groupes ethniques (Baumann et al., 2012). Ces « banques
ethno-culturelles » sont détenues, contrblées et gérées par des membres de groupes minoritaires
américains. Elles ont pour mission de servir les entreprises et les résidents qui sont souvent
négligés par les banques traditionnelles (Figart, 2013). Ces institutions financiéres peuvent se
développer grace a un important capital social et peuvent permettre I'accumulation de capital et
le développement de la communauté (Li et al., 2001). Ces institutions peuvent offrir des produits
et des services personnalisés, qui répondent aux besoins spécifigues des communautés
immigrantes (Hamin et al., 2018). Selon Li, au Canada, de telles banques ne pourraient pas
exister en raison de la domination du secteur financier par quelques banques majeures (Li, 2008)
et d’'un régime réglementaire différent (Li et al., 2014). Il n’'y a donc pas de « banques ethno-
culturelles » au Canada, mais des Credit Union - soit des coopératives financiéres* - destinées
notamment aux communautés immigrantes ainsi que quelques banques étrangéres qui ont
décidé de se consacrer a des communautés spécifiques (Li et al., 2014).

4 https://www.nerdwallet.com/ca/banking/what-is-a-credit-union
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Conclusion

Cette revue de la littérature permet de dégager un portrait nuancé et multidimensionnel des
pratiques économiques des personnes immigrantes et de leurs rapports aux institutions
financiéres. En articulant des travaux issus de la sociologie, de I'économie, de I'anthropologie et
des sciences de gestion, elle met en lumiére la complexité des trajectoires financiéres des
nouveaux arrivants, tout en soulignant la nécessité d'en dépasser les lectures réductrices.

Un premier fil conducteur traverse I'ensemble des études recensées : la figure de la personne
immigrante comme actrice économique rationnelle, mais également contrainte, dont les pratiques
financiéres s'inscrivent dans une articulation serrée entre héritage culturel, conditions matérielles
d'existence et contexte structurel du pays d'accueil. Le recours a des pratiques informelles, telles
que les ROSCA, les réseaux d'entraide, les transferts de fonds extra bancaires, ne reléve pas
d'une inadaptation ou d'un déficit culturel, mais constitue bien souvent une réponse rationnelle a
des obstacles systémiques : absence d'historique de crédit, discrimination institutionnelle,
barriéres linguistiques, méfiance envers des institutions percues comme peu fiables ou peu
accessibles.

Un deuxiéeme constat structurant concerne le rble déterminant des variables
sociodémographiques dans la modulation des pratiques financiéres. Le statut d'immigration, le
revenu, le niveau d'éducation, la durée de résidence et le genre constituent des facteurs
explicatifs de premier plan, qui priment souvent sur les appartenances culturelles ou religieuses.
A cet égard, la littérature converge vers un résultat robuste : si des écarts notables existent entre
les natifs et les personnes immigrantes, ceux-ci s'atténuent significativement avec les années de
résidence dans le pays d'accueil, traduisant un processus progressif d'intégration économique et
financiere (Carroll et al., 1994) ; Fernandez, 2011 ; Abdul-Razzak et al., 2015). Ce processus
n'est cependant ni linéaire ni uniforme : il varie selon le projet migratoire, la communauté
d'appartenance et les possibilités structurelles d'accés aux ressources.

Un troisieme enjeu transversal est celui de la dimension transnationale des pratiques
économiques. Les transferts de fonds occupent a cet égard une place centrale, non seulement
comme phénomeéne économique d'envergure mondiale (Banque mondiale, 2020 ; FIDA, 2017),
mais comme vecteur de liens sociaux, d'obligations morales et d'identité transfrontaliere
(Henchoz et al., 2020 ; Kelly et Lusis, 2006 ; Baffoe, 2010). Ces rémittences représentent un
devoir moral ancré dans des normes culturelles et familiales, tout en constituant une contrainte
financiére réelle susceptible d'entraver I'accumulation de patrimoine et l'accession a la propriété
dans le pays d'accueil (Owusu, 2003 ; Kuuire et al., 2016). La dimension genrée de ces transferts,
documentée notamment par Petrozziello (2011) et Carrasco et Obucina (2023), rappelle en outre
que les obligations de transfert ne sont pas neutres du point de vue du genre, et s'inscrivent dans
des dynamiques patriarcales qui pésent difféeremment sur les hommes et les femmes.

Enfin, la question des obstacles a I'accés aux services financiers liés tantét a une méfiance

institutionnelle, tantét au manque d'information, a la discrimination systémique, aux barrieres
linguistiques, demeure un enjeu de premier plan, particulierement documenté dans les contextes
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états-unien et européen. A I'échelle canadienne et, plus spécifiquement québécoise, les
recherches demeurent peu nombreuses, ce qui constitue une lacune importante au regard des
politiques d'intégration économique et financiére des personnes immigrantes au Québec.

C'est précisément dans cet espace peu exploré que s'inscrit la recherche menée auprés des
personnes d’immigration récente au Québec par la Chaire Argent, inégalité et société (INRS-
ChA). En s'intéressant aux pratiques financiéres formelles et informelles des personnes
immigrantes au Québec, elle entend contribuer a combler un manque documentaire significatif et
a produire des données empiriques susceptibles d'éclairer les acteurs institutionnels et
communautaires engagés dans l'accompagnement financier des personnes nouvellement
immigrées. La littérature recensée offre a cet effet un cadre analytique solide, qui invite a saisir
les pratiques économiques des personnes immigrantes dans leur complexité : non comme le
reflet mécanique d'une culture d'origine, mais comme le produit d'une négociation constante entre
trajectoires individuelles, appartenances collectives et contraintes structurelles du pays d'accueil.
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